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طالب وطالبة1,949: الاستبيانبلغ عدد المشاركين في 

رضى الطلاب من خدمات الجمعية 

م2025لعام 
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ما هي أبرز الاقتراحات لتعزيز متابعة الطلاب في داخل الحلقات ؟
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ء لكن هذه بعض  لدعا بالشكر وا اكتفوا  نما  السؤال وا ا على هذا  ب حات جوا اقترا الطلاب لم يذكروا  غالب 
لتي وصلت ا حات  :الاقترا

لمعلمي• الطلاب وا بين  لتواصل  ا ز  تعزي المستقبلي،  الطالب  رج وضع جدول للطلاب يظهر فيه تسميع  خا ن 
لحلقات ا الطلاب في  لحلقة، تقليل عدد  .ا

هل لديك اي اقتراح او ملاحظة على الموقع او الحلقات؟

ء لكن هذه بعض  لدعا بالشكر وا اكتفوا  نما  السؤال وا ا على هذا  ب حات جوا اقترا الطلاب لم يذكروا  غالب 
لتي وصلت ا حات  :الاقترا

ا• للمر ءة، تخصص حلقات  لقرا ا لتحسين مستواهم في  لتجويد  ل يريدون تعليم وتدريس  الطلاب  او بعض  جعة 
للتشجيع ز  ئ لها ،وضع حوافز وجوا يه  ل آ .وضع 



: علماً أنمعلم ومعلمة127الاستبيانبلغ عدد المشاركين في 
تعني غير راضي جدا.1
راضيتعني غير .2
محايدتعني .3
راضتعني .4
جداتعني راضي .5

خدمات الجمعية من المعلمينرضى 

م2025لعام 
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هل تشعر بالتقدير الكافي لجهودك في الجمعية؟

معية؟ما هي اقتراحاتك لتحسين تجربتك كمعلم في الج
اعادة الحلقات التي كانت في رمضاان وفصاول طاوال•

.الوقت وفتح باب التطوع في ذلك
وضااع مسااابقات للطاالاب فااي حفااأ سااورة أو أجماال •

.صوت مثلا ومنافستهم في ذلك
وجااود موقااع أو فصاال بااديل خااارج الموقااع ا ساسااي •

.عند تعطله
أن يكاااون هنااااك حلقاااات محاااددة للمبتااادئين وا مياااين•

وة أو حلقات تحسين تلاللخاتماتوذوي الهمم وأخرى 
ن منفصاالة وحلقااة مراجعااة تكااون فيهااا تسااميع أكثاار ماا

صاافحتين وعاادد قلياال ماان الطالبااات حتااى تخااتم فااي
.وقت قصير

.وجود دورات تطوير مهارات المعلمين•

إجاااااازة وعطااااالات أكثااااار علاااااى ا قااااال وقااااات عطااااالات •
.المدارس

ن كبااقي الجمعياات لاباد مانساائيةاتمنى وجاود إدارة •
.ذلك

.سميعوجود تطبيق خاص بالجمعية لتسهيل عملية الت•
حفيااز وجااود حااوافز وتقاادير وتكااريم للمعلاام المتميااز لت•

.البقية على ذلك
ر الرقابة على أعداد بعض الحلقات وتوزيعها علاى ساائ•

.أوقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااات اليااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوم



ما هي أبرز التحديات التي تواجهك كمعلم في الجمعية؟
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اليومي متعب ومجهد خصوصاً عند كثرة الطلاب- .التقرير والتحضير 

لية جداً - الحلقات عا .أعداد الطلاب في بعض 

التجويد لبعض الطلاب- الحروف وضعف  .ضعف مخارج 

الحلقات- .تسرب وعدم ثبات الطلاب وتنقلهم بين 

.ضعف الانترنت-

الحلقة بشكل مستمر- العام وغرفة  .تعطل الموقع 

التواصل مع الادارة لحل اي مشكلة تواجهنا- في وقت عدم دوام شؤون المعلمين يصعب 

الحلقة كثيرة مقابل المكافأة- .عدد ساعات 



: موظفين علماً أن8الاستبيانبلغ عدد المشاركين في 
تعني غير راضي جدا.1
غير راضيتعني .2
تعني محايد.3
تعني راض.4
تعني راضي جدا.5

من خدمات الجمعية الموظفينرضى 

م2025لعام 



2

0
%

0
% 1
3
%

1
3
%

7
5
%

1 2 3 4 5

العملبيئةعنرضاكمدىما
نهم؟بيفيماالموظفينوتعاون

1
2
%

0
%

0
%

1
3
%

7
5
%

1 2 3 4 5

العملبيئةبأنتشعرهل
والابتكار؟الإبداعتدعم

1
3
%

0
%

0
% 1
2
%

7
5
%

1 2 3 4 5

البرامجعنرضاكمدىما
الجمعيةمنالمقدمة

؟للمستفيدين

1
2
%

0
%

0
%

1
3
%

7
5
%

1 2 3 4 5

تطويرعنرضاكمدىما
؟ارباستمروتحسينهاالخدمات
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إلى  رة تستمع  الإدا أن  ب هل تشعر 
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برامجإلىحاجةترىهل
يب ؟إضافيةتدر

معية؟ما هي اقتراحاتك لتحسين تجربتك كمعلم في الج

تقديم برامج نوعية ودورات تخدم المهن الوظيفية المتخصصة•
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